
 

Bozza accordo in entrata proposto da Amministrazione per riunione OOSS 28 sett 2016 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE E GLI AFFARI GENERALI

Accordo per la stabilizzazione del personale distaccato
;

Art. 1
CAMPO DI APPLICAZIONE

1. Il presente accordo si applica al personale attualmente in servizio, in posizione distacco,
     presso tutte le sedi del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti.
2. In  riferimento  alla  dichiarazione  congiunta  del  3  agosto  2016  le  procedure  di

stabilizzazione   si  applicano   prioritariamente  al  personale  degli  Uffici  della
Motorizzazione civile della Regione Campania

Art. 2
OGGETTO DELL’ACCORDO

1. A partire dal 1 gennaio 2017 è prevista la stabilizzazione, presso la sede di destinazione,
del personale degli Uffici della Motorizzazione Civile della Regione Campania in posizione
di distacco da più di 15 anni che è stato sottoposto alla procedura di rotazione avviata
dalla Amministrazione il 13 e il 14  luglio del corrente esercizio, con successivo rientro, in
maniera stabile, nella sede originaria, dopo le conclusioni delle indagini da parte della
Magistratura.

2. Il personale in posizione di distacco da più di 15 anni in servizio presso tutte le altre sedi
del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti, verrà stabilizzato a partire dal 1 gennaio
2018.

3. Per il restante personale si procederà alla stabilizzazione del distacco, entro la fine del
2018 e solo dopo la ridefinizione delle piante organiche, secondo le disponibilità di posti
nelle sedi e sulla base dei seguenti criteri di priorità:
Anzianità nella posizione di distacco;
Benefici Legge n. 104/1992 (art. 33, comma 3 e comma 6).

4. La  maturazione  degli  anni  di  servizio  deve  essere  detenuta  alla  data  di  avvio  delle
procedure di stabilizzazione.
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