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UNIONE SINDACALE DI BASE e p.c.

Al Capo Gabinetto del Ministro per le Infrastrutture ed i Trasporti
Dott. Mauro BONARETTI
ufficio.gabinetto@pec.mit.gov.it

alle RSU Sedi Centrali
Al C.U.G.
A tutto il personale MIT

Oggetto: assenza del 26 febbraio Nota di chiarimenti - AA.GG. 13208 12/03/2018

Con la nota in oggetto la S.V. ha rappresentato a questa O.S. di aver dato

disposizione ai dirigenti di pretendere la giustificazione dell’assenza nella giornata del 26
febbraio u.s., dichiarando la S.V. che detta assenza “doveva essere imputata a permessi 0

ferie”, contraddicendo le stesse precedenti letterali disposizioni del’Amministrazione.

Premesso che i dipendenti in condizione di incapienza di permessi o ferie, che
hanno invece interpretato la suddetta disposizione datoriale del 26 febbraio delle ore 9,36
cosi come scritta, ritenendosi cioé giustificati poiché essa non conteneva alcun riferimento
né al CCNL né ad ordinanze, risulterebbero comunque assenti ingiustificati, si ribadisce il
danno che la S.V. arreca a tutti quei lavoratori che si vedessero ora obbligati dai propri

dirigenti ad utilizzare e ridurre i suddetti istituti.

Altre Amministrazioni hanno giustificato d’ufficio I'assenza per calamita naturali,
come il Ministero Economia e Finanze e come molteplici altri enti pubblici, che in condizioni
del tutto analoghe hanno esercitato, proprio come nel caso della S.V., il superiore potere
datoriale, anche ai fini della tutela della sicurezza del proprio personale, indipendentemente
dalle ordinanze o certificazioni pregresse o postume e che peraltro in molti casi esistono,
come nel caso dei tanti lavoratori pendolari impossibilitati a raggiungere I'ufficio, seppure da

valutare caso per caso.

La scrivente O.S. diffida pertanto la S.V. dal procedere in tal senso, annullando
immediatamente la disposizione in oggetto e chiede di essere urgentemente convocata per
un incontro costruttivo e chiarificatore volto a risolvere la problematica, raccogliendo questa
0O.S. lo sdegno ed il malumore pesantissimo tra i lavoratori che percepiscono un
atteggiamento ormai contraddittorio, se non ambiguo ed ingannevole nei loro confronti, da

parte del proprio stesso Capo del Personale.

Roma, 14 marzo 2018 p/USB Pubblico Impiego
Ministero Infrastrutture e Trasporti
Lorenzo Piangatelli
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