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USB

UNIONE SINDACALE DI BASE

PIATTAFORMA USB FUNZIONI CENTRALI CCNL questa volta
ne vogliamo uno vero!

SCARICA LA PIATTAFORMA USB SOTTO

CONTRATTO
s Funzioni Centrali:
STAVOLTA NE SERVE UNO VERO

PIATTAFORMA CONTRATTUALE USB P.I.
FUNZIONI CENTRALI 2019-2021

11 29 aprile parte la stagione contrattuale per il comparto delle Funzioni centrali.

Il contratto deve segnare un miglioramento delle condizioni economiche e
normative, rompendo con quelle politiche di tagli e disinvestimento i cui drammatici
effetti sono emersi proprio con I'esplosione dell’emergenza sanitaria ancora in corso.

Rimettere al centro e valorizzare il lavoro pubblico facendolo diventare motore della
lotta alle diseguaglianze sociali vuol dire restituire dignita e diritti a tutti i lavoratori:
questo & lo spirito che anima la piattaforma contrattuale USB per il rinnovo del CCNL
Funzioni centrali.

Nessun progetto di rilancio delle Funzioni Centrali pu® perd prescindere da un piano
straordinario di assunzioni che colmiil vuoto di personale prodotto da anni di scellerate
politiche di mancato turn-over e preveda il necessario ricambio generazionale.

Per USB, quindi, occorre non solo strappare le migliori condizioni contrattuali
possibili, ma anche intervenire su quel quadro normativo (assunzioni, tassa sulla
malattia, sottrazione alla contrattazione di materie quali organizzazione del lavoro,
orario di lavoro, mobilita, formazione, individuazione dei profili professionali) che ha
progressivamente abbassato le tutele, condizionandole a scelte discrezionali della
dirigenza.

Per questo la Piattaforma USB contiene anche proposte per le quali sono necessarie
modifiche legislative.

SALUTE E Gli ultimi dati INAIL aggiornati al 28 febbraio mettono in luce un dato
SICUREZZA agghiacciante: oltre 156.000 infortuni sul lavoro causati dal COVID.

SUI LUOGHI Se da una parte il dato numerico, sottostimato, ci dice molto sulle
DILAVORO strategie governative di contrasto alla pandemia, confermando peraltro i

luoghi di lavoro come principale fonte di contagio, dall'altra ci restituisce

un quadro di una Pubblica Amministrazione che nonostante lo smart-
working emergenziale ha pagato un pesante tributo.
S Gia dall'inizio della pandemia ci siamo spesi molto sul tema della

o sicurezza, a partire dallo sciopero generale del 25 marzo dello scorso anno,
arrivando alla firma del pratocolla sulla sicurezza nella PA e a seguire nei
posti di lavoro,

Protocolli che andranno aggiornati alla luce delle nuove conoscenze
scientifiche e che devono servire da monito a non abbassare la guardia. La

Roma, 28/04/2021

Il 29 aprile e prevista I'apertura della stagione contrattuale 2019-2021, alla quale la USB
Funzioni Centrali partecipera con I'obiettivo di ottenere finalmente un contratto vero dopo |l
pessimo accordo del 2018 nel quale, a distanza di dieci anni dal precedente, ai lavoratori
non é stato riconosciuto neanche il 50% del recupero dell'inflazione maturata negli anni di
blocco dei contratti.


/leggi-notizia.html

USB chiedera all’Aran:

¢ Recupero del potere d’acquisto delle retribuzioni;

¢ Riduzione dell’'orario settimanale a 32 ore a parita di retribuzione;

e Soluzione al difftuso mansionismo;

e Sviluppi professionali oggettivi e trasparenti;

¢ Valorizzazione del lavoro di gruppo contro il mito della valutazione individuale;

¢ Cancellazione del taglio alla retribuzione accessoria in caso di malattia e fasce di
reperibilita uguali al lavoro privato;

Abrogazione della norma contrattuale che obbliga a firmare il contratto collettivo per
poter esercitare la funzione sindacale nei posti di lavoro.

Queste alcune delle proposte qualificanti che fanno parte della Piattaforma sulla quale USB
Funzioni Centrali cerchera di strappare un buon contratto all’Aran.
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